2019-125
COMPTE-RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL

Convocation du conseil municipal adressée le 073019 et affichée ce méme jour.
Le conseil municipal s’est réuni en mairie, le :

Vendredi 14 juin 2019

ORDRE DU JOUR

1. CONSEIL MUNICIPAL / APPROBATION COMPTE RENDU DU 23 MAI 2019.

2. PERSONNEL / MISE EN PLACE DU COMPTE EPARGNE TEMPS DE LA COMMUNE.

3. PERSONNEL / MISE EN PLACE DES CONTRATS D'’ENGAGEMENT EDUCATIF ET

CREATION DE 20 POSTES DE CEE.

4. PERSONNEL / TARIFS DE REMUNERATION DES VACATIONS POUR LES VACANCES
ET LES MERCREDIS

5. FINANCES / TARIF ECOLE DE MUSIQUE MISE EN PLACE DU QUOTIENT FAMILIAL.

6. FINANCES / TARIF ACM INTEGRATION DES HABITANTS D ES COMMUNES DE LA
CCBD DANS LE TARIF TIGNOLAND

7. FINANCES / REALISATION D’'UN EMPRUNT BUDGET PRINC IPAL COMMUNE 2019.

8. CENTRE SOCIAL / CHARTE DU PLAN MERCREDI

9. MARCHES PUBLICS / MARCHE D'ACHAT ET DE POSE DE L ’EQUIPEMENT

SCENIQUE DE LA SALLE DE SPECTACLE

10. COMMISSIONS ET SYNDICATS

11. QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES.

L'an deux mille dix-neuf, le 14 juin, le Conseil Migipal de la commune de Tignieu-

Jameyzieu diment convoqué s’est réuni en sessilimaie a la Mairie, sous la présidence de M. Jean-
Louis SBAFFE, Maire.

Date de convocation : 07 juin 2019

PRESENTS : MM, SBAFFE, REYNAUD, MME FERNANDEZ, M. PAVIET-SADMON,
MME ROUX, M. IMBERDISSE, MME BRENIER, M. CAZALY, M. POMMET, MMES

GAROFALO, DUGOURD, M. MAZABRARD, MMES PARDAL, NIZd, M. PATICHOUD, MM
ARIAS, CHEDIN.

POUVOIRS:
MME CHINCHOLE A M. SBAFFE.
M. MICHALLET A M. PAVIET-SALOMON.
MME. MARCHAND A M. IMBERDISSE.
MME LAMBERT A M. REYNAUD.
MME BRISSAUD A M. FERNANDEZ.
M. DURAND A M. CAZALY.
M. LAURE A M. ARIAS.
M. GRIS A MME DUGOURD.
M. BELMELIANI A M. POMMET.
MME BALLANDRAS A M. PATIHCOUD.
M. ROHCER A M. MAZABRARD.

EXCUSES: MME BAZ.

SECRETAIRE DE SEANCE : MME BRENIER.
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Monsieur le Maire commence la séance en revenantessinistre ayant eu lieu la semaine derniére.
L'incendie a touché 3 logements sur la rue de Bainr@ partir de 13h30. Les pompiers ont été présent
toute I'apres-midi et dans la nuit. Remerciements agents du Service Technique restés sur place. Le
familles ont été relogés par de la famille pourmiement. Nous sommes en cours pour leur trouver des
solutions de logements. Remerciements de touslestelurs suite a I'appel lancé sur la page Facetedk
ville.

Le Directeur Générale des Services fait la présentales baux ruraux évoqués a la derniére séamce d
conseil municipal.

- 1-CONSEIL MUNICIPAL / APPROBATION COMPTE RENDU DU 23 MAI 2019.

Aprés rappel de I'ensemble des dossiers présedéssrésultats de vote, des rapports des différentes
Commissions et Syndicats, des questions et infoomediverses, le compte rendu de la séance dua23 m
2019 sont proposés au vote du conseil.

Aucune remarque ou précision n’étant demandéepiheséll passe au vote.

Votants : 28 Pour : 28

- 2 — PERSONNEL / MISE EN PLACE DU COMPTE EPARGNE TEMPS DE LA
COMMUNE.

Le dispositif du compte épargne temps dans la femgbublique territoriale est régie par plusieurs
textes.

Décret n° 2004-878 du 26 aolt 2004 relatif au cemgpargne temps dans la fonction publique
territoriale (JO du 28 aolt 2004),

Décret n°2010-531 du 20 mai 2010 relatif au comgpargne temps dans la fonction publique
territoriale (J.0. du 28 mai 2010),

Décret n°2018-1305 du 27 décembre 2018 relatifoleservation des droits & congés acquis au titre
d'un compte-épargne temps en cas de mobilité dastsagans la fonction publique (J.O du 29 décembre
2018),

Arrété du 28 aolt 2009 pris pour l'application d@crét n° 2002-634 du 29 avril 2002 modifié portant
création du compte épargne temps dans la fonctiblique de I'Etat et dans la magistrature,

Arrété du 28 novembre 2018 modifiant l'arrété dua®8t 2009 pris pour l'application du décret n°
2002-634 du 29 avril 2002 modifié portant créatibncompte épargne-temps dans la fonction publigue d
I'Etat et dans la magistrature,

Circulaire n° 10-007135-D du 31 mai 2010 relativeaaéforme du compte épargne temps dans la
fonction publique territoriale.

Le dispositif du Compte Epargne Temps (C.E.T.), emsplace pour la fonction publique d'Etat en
2002, a éte transposé au sein de la FPT par ltigradu décret n°2004-878 du 26 aolt 2004.

En 2010, le décret relatif au compte épargne tetaps la FPT n° 2010-531, est venu modifier le
décret initial de 2004, en donnant compétence allgativités pour en fixer les regles de fonctiomeat et
en ouvrant la possibilité d'indemnisation (ou denétsation) des jours épargnés.

Depuis le 30 décembre 2018, certaines modalitésrdtionnement du C.E.T. ont de nouveau changé
D'une part, l'arrété du 28 novembre 2018 (modifiantété du 28 aolt 2009 pris pour l'application d
décret n° 2002-634 du 29 avril 2002 modifié portaréiation du compte épargne-temps dans la fonction

publique de I'Etat et dans la magistrature), a laris€ le montant de lindemnisation des jours gpés
(date d'entrée en vigueur le ler janvier 2019).
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D'autre part, le décret n°2018-1305 du 27 décer20i8 a :

- a compter du 30 décembre 2018, abaissé le sepdirtir duquel il est possible de demander la
monétisation (ou l'indemnisation) des jours épasgnétitre du C.E.T. a 15 jours (au lieu de 20jleqrs);

- modifié les décrets préexistants en la matiénar fpes trois versants de la fonction publique (Etat
Hospitaliere, Territoriale), dont le décret n°2@2B, en instaurant la conservation des droits g&aacquis
au titre d'un C.E.T., en cas de mobilité des agamtsein de la fonction publique, prenant effeb@uter du
ler janvier 2019.

Le Centre de Gestion de I'lsere (CDG 38) a propnsé communes une trame de compte épargne
temps prenant en compte ces dernieres évolutions.

Le Comité technique de la commune a examiné lagsitipn du bureau municipal qui consiste en :

- la création d’'un compte épargne temps communalpgumettra aux agents n'ayant pu prendre
I'ensemble de leurs congés (il faudra tout de mémerendre 20 sur I'année) de les épargner chague f
d’année.

- la possibilité pour les agents de choisir la nisaéon des jours épargnés a partir du quinzieme
épargne soit en les transformant en « point retgour les agents fonctionnaires, soit en les ceasedans
la limite du maximum de 60 jours du CET, soit edesefaisant payer (selon un baréme national qoé e
de la catégorie de chaque agent).

- est ouverte la possibilité pour les agents dioffous certaines conditions régies par les tdetas
jours de congés a un collégue qui en aurait bépairent d’enfant malade ou proche aidant).

Cette proposition a été validée a I'unanimité dun@@é Technique le 3 juin dernier.

Philippe REYNAUD ajoute gu'ils ont également ouviaripossibilité de donner a des collégues dans
le besoin.

Aucune autre remarque ou précision n’étant demanel&onseil passe au vote.
Votants : 28 Pour : 28

3— PERSONNEL / MISE EN PLACE DES CONTRATS DENGAGEMENT EDUCATIF ET
CREATION DE 20 POSTES DE CEE.

Le surcroit d’activité lié a 'organisation des aeis de loisirs sur la commune nécessite la @gate poste
de contrat d’engagements éducatifs. Ces postepéreshargés sont réservés aux vacances scoltiges e
agents diplémés.

Ces contrats sont régis par les textes suivants :

Le code des collectivités territoriales

La loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositstatutaire a la fonction publique territoriale

La loi n° 2006-586 du 23 mai 2006 relative a I'egpgment éducatif

La loi 2012-387 du 22 mars 2012 relative a la sifigation du droit et I'allegement des démarches
administratives

Le code de I'action sociale et des familles et moteent les articles L432-1 et suivants et D432-duatants

Le décret n°2012 du 26 avril 2012 relatif aux ctiodis de mise en ceuvre du repos compensateur des
titulaires d’un contrat d’engagement éducatif.
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Il est proposé au conseil municipal de valider poouvrir les besoins en continu sur les vacanceksises
(petites vacances et les 5 semaines d’ouvertuinaiedt et au vu des effectifs prévisionnels desueaits de
loisir enfance et jeunesse (112 places enfancé plaBes jeunesse) la création :

- de 19 postes de CEE pour des animateurs BAFA
- de 1 postes de directeur BAFD

Les rémunérations de ces agents seront les susvante

CONTRATS D'ENGAGEMENTS EDUCATIFS

. . PR . BAFA (stagiaires et
Vacances scolaires uniqguement limité a 80 jours A .
diplomés) ou BAFD ou équivalent
paran .
équivalent
Remunération brute journaliére 85,00 € 110,00 €
Nuitée 25,00 € 30,00 €

Le Comité Technique du 3 juin a validé le princifgecréation de ces postes.
Aucune remarque ou précision n’étant demandéepheséll passe au vote.

Votants : 28 Pour : 28

- 4 — PERSONNEL / TARIFS DE REMUNERATION DES VACATIONS POUR LES
VACANCES ET LES MERCREDIS

Le surcroit d’activité lié a I'organisation des aeis de loisirs sur la commune nécessite la agate
poste de vacataires a la journée.

Si les postes de CEE concernent les dipléomés edplpgndant les vacances scolaires il est utile de
créer la possibilité d’'embaucher des emplois vaestdes mercredis pour des non-dipldmés (dontelif
ne peut représenter plus de 20 % de I'effectif cbelnement) et des diplomés, mais aussi pour leancas
scolaires pour des agents dont I'appartenance autne fonction publique n’ouvre pas droit au CEE.

Le Comité technique du 3 juin a validé cette prdjms

Les rémunérations journalieres proposées pourgargsasont les suivantes :

VACATIONS A LA JOURNEE MERCREDIS ET VACANCES SCOLAIRES

BAFA (stagiaires et
Non diplomé diplomés) ou BAFD ou équivalent
équivalent
acations a la journée Mercredis et Vacances 70,00 € 85,00 € 110,00 €
Nuitée 20,00 € 25,00 € 30,00 €

Aucune remarque ou précision n’étant demandéegihse€ll passe au vote.

Votants : 28 Pour : 28
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- 5-FINANCES / TARIF ECOLE DE MUSIQUE MISE EN PLACE DU QUOTIENT
FAMILIAL.

Les usagers de I'école de musique se voient appligiepuis la création de I'école de musique une
tarification forfaitaire qui ne tient pas en comptes ressources des familles. L'activité annuelle
d’apprentissage pour le premier enfant colte jusga’jour 396 € I'année. Des facilités de paienoanhiété
accordées aux familles, mais il convient d’allausploin dans la démarche municipale pour ne pasiegue
développement de la culture puisse rencontrerréessffinanciers.

Il donc proposé au conseil municipal de voter deveaux tarifs pour les usagers de I'école de mesitpnt

le tableau suivant résume la teneur.

03450 4512650 |651a 850 (85131200 [1201 a 1500 [1501 a 1800 [1801a 2500 > 2500 [Extérieurs
Cursus complet ( CC) 132 198 297 336 356 396 396 416 515
CC 2éme inscription [famille 123 184 276 312 331 368 368 387 479
CC 3éme incrsiption [famille 117 175 263 298 315 351 351 369 456
CC Participation harmonie +
éleves venant de musicalécol
2éme instrument 75 113 169 191 203 225 225 236 293
Eveil 45 minutes 68 104 155 176 186 207 207 217 269
Chorale enfant 1,5h 50 65
Chorale adulte 1,5h 70 91
Atelier pratique collective 1,5h | 50 [ 75 [ 13 [ 128 | 135 150 150 158 195
musicalécol 1h 50

75,0 112,5 225

Aucune remarque ou précision n’étant demandéegihse€ll passe au vote.
Votants : 28 Pour : 28

- 6— FINANCES / TARIF ACM INTEGRATION DES HABITANTS D ES COMMUNES DE
LA CCBD DANS LE TARIF TIGNOLAND

La CCBD nous a fait tout a fait recemment conna#oa souhait de prendre en charge une partie du
financement des activités de loisirs organiséesgaidu-Jameyzieu pour les habitants de son tenitdi
convient de prévoir une facturation identique gesrhabitants de la CCBD et ceux de Tignieu-Jareeyzi

Il s'agit aussi de créer, conformément a ce quiirestrit dans le contrat enfance jeunesse une lpligsi
d’ouvrir en journée pour le service jeunesse dtamune et ainsi de créer un nouveau tarif corredgat a
cette ouverture.

Le tableau des tarifs des accueils de loisirs asgasur la commune est modifié comme le précisalkau
en piece jointe a la présente délibération.

Monsieur MAZABARD remarque qu'il y a un peu d’écartre la journée et la demi-journée et demande si
c’est une volonté.

Madame FERNANDEZ confirme que c’est une stratédavariser la journée avec le repas.
Aucune autre remarque ou précision n’étant demanel€onseil passe au vote.

Votants : 28 Pour : 28
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- 77— FINANCES / REALISATION D’'UN EMPRUNT BUDGET PRINC IPAL COMMUNE 2019.

Monsieur le Maire rappelle que le Budget Primifl® de la Commune a prévu un emprunt de 1 500 000 €
pour le financement des travaux suivants :

- fin de la construction d’'un batiment & usage estaurant scolaire, d’école de musique et de skle
spectacles
- réalisation de I'agrandissement du batiment ltetra

Plusieurs organismes bancaires ont été sollicitgsare propositions ont été recues par le sepoceptable,
a savoir :

- la Caisse d’Epargne Rhone Alpes

- la Caisse Régionale du Crédit Agricole Mutuel Ritbne Alpes
- la Caisse des dépébts et consignations

- la Caisse du Crédit Agricole Centre Est

Aprés études de ces propositions chiffrées, MonsgelMaire propose au Conseil de retenir 'offratdie par
Caisse du Crédit Agricole Centre Est.

Monsieur MAZABRARD annonce qu'ils votent contre dir ont voté contre le budget d’investissement et
gue ceci reste dans la méme lignée.

Aucune remarque ou précision n’étant demandéephséll passe au vote.

Votants : 28 Pour : 22 Contre : 0V MAZABRARD, ROCHER, MMES PARDAL, NIZOT, M.
PATICHOUD, MME BALLANDRAS)

- 8- CENTRE SOCIAL / CHARTE DU PLAN MERCREDI

Le projet éducatif territorial (PEdT) a pour objécte développer des activités de loisirs, de déete et
d’initiation a la fois artistiques et culturellesrdes Mercredis. Il assure une offre structurédiersifiée en
faisant appel aux ressources du territoire : imeants extérieurs, espaces naturels et culturedstutions
diverses, associations locales...

Il recherche une cohérence entre les différentpdede I'enfant et du jeune ; il contribue a fairere les
échanges entre les acteurs éducatifs et & mainteaidynamique éducative intercommunale sur leibaes
vie de la commune. En septembre 2014, dans le cediz réforme des rythmes scolaires, la commuaé av
mis en ceuvre un Projet Educatif Territorial (PEgour la période 2014-2018.

Ce PEDT lie conventionnellement la ville & I'Et&irection des Services Départementaux de I'Edunatio
Nationale et Direction Déléguée Départementaleadedhésion Sociale et Urbaine) et la Caisse d’alioos
Familiales de l'lsére.

Cet outil de collaboration locale a permis de rezdo des démarches partenariales avec I'ensemisle de
acteurs éducatifs, de proposer une offre éducdtikie et diversifiée a tous les enfants de la conenu

Suite a un assouplissement, la nouvelle organisaliotemps scolaire hebdomadaire sur quatre joumsli(
mardi, jeudi, vendredi) a été mise en place, emrdi des changements dans l'organisation des tastivi
périscolaires et extrascolaires proposées pamaeme dans le cadre de son PEdT.

Depuis la rentrée 2018, cette organisation entrdime la fin de la convention formalisant le praeucatif
territorial, conformément a son article 9.
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Au premier janvier 2019, la Communauté de Commue® Blalcons du Dauphiné a rendu la compétence
enfance Jeunesse a la commune de Tignieu-Jamegtils services ont dd réorganiser en urgence les
accueils de loisirs les mercredis et en vacanasaises.

Pour cette nouvelle organisation pendant le teropkise, il est utile de proposer de nouveau un PBbjet

de la présente délibération.

La ville souhaite poursuivre cette dynamique edueaterritoriale et s’engager dans un nouveau proje
éducatif territorial qui prendra la forme d’un RebEducatif (PE) pour les enfants et les jeunes3(del7 ans)
et qui sera mis en ceuvre en 2019, pour une durtreidans.

Ce Projet Educatif Global poursuit et développeal@bitions du précédent PEAT afin de :

- Garantir la continuité éducative et aider I'entfdans sa réussite (En créant les conditions pbagque
enfant d’acquérir les connaissances indispensailemplémentaires, en harmonisant le temps deleie
I'enfant et le temps de vie de I'écolier)

- Renforcer la communication avec les parents\etriser les échanges avec les autres acteursdieééon
(rencontres, plaguettes, site internet, brochures...)

- Favoriser la réussite en offrant les meilleuresditions matérielles et pédagogiques aux enfalatss le
respect des projets de chacun (Favoriser I'épasemient personnel et collectif des enfants et dppelo
I'autonomie de I'enfant)

- Permettre une offre éducative de qualité permeteur développement et leur épanouissement ithaidli
et collectif et plus particulierement en favoriséatces pour tous aux loisirs (proposer, enrigtidiversifier
les temps de loisirs éducatifs des enfants). - D@per le partenariat local et associatif donnamt &u monde
associatif d’initier et de faire découvrir des waitéis de toute nature (en promouvant une égalité auverture a
I'acces aux activités sportives, artistiques etucalles et scientifique)

Cette convention lie la ville & I'Etat (Directioresl Services Départementaux de I'Education Natioatle
Direction Déléguée Départementale de la Cohésiamtoet Urbaine) et la Caisse d’Allocations Faahds de
I'lsére devra étre soumise a I'approbation de lamission de validation des dossiers qui réunitidesances
décisionnaires (DDCS CAF...°)

L’implication des principaux concernés, a savos émfants, les jeunes et leur famille & la constnaes
projets. Le projet éducatif a I'échelle du terr¢osera également en cohérence avec le Plan Mergtédise
notamment a favoriser une meilleure cohérence émttemps scolaire et périscolaire et de soutendnseil
municipal dans le développement d’accueils deroe qualité le mercredi pour un mieux «vivre emge».

Par la mise en place d'un nouveau dispositif er820# plan mercredi s’adresse aux enfants de B @ng,
proposant chaque mercredi des activités autouerpréssion artistique et culturelle, les activitésyennes et
de loisirs, la ville répond pleinement aux recomdsions énoncées dans la « charte de qualité e ddam
Mercredi.

Il est proposé au Conseil Municipal d’autoriseMaire a signer la convention relative au Projet dadifi
Territorial (PEdT) qui lie la commune a I'Etat (Bation des Services Départementaux de I'EducatetioNale
et la Direction Déléguée Départementale de la QohéSociale et Urbaine) et la Caisse d'Allocations
Familiales de I'lsere pour une durée de 3 ans eatider le plan mercredi S’y rapportant.

Aucune remargue ou précision n’étant demandéephséll passe au vote.

Votants : 28 Pour : 28
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9— MARCHES PUBLICS / MARCHE D'ACHAT ET DE POSE DE L EQUIPEMENT
SCENIQUE DE LA SALLE DE SPECTACLE

Monsieur le Maire présente au Conseil le dossiendeché lancé pour I'attribution du marché d’achat
et de pose de I'Equipement scénique de la salspéetacle et autres avenants.

Au sujet du marché a attribuer :

Un avis d’appel public a la concurrence a été eéwayjournal d’'annonces légales L'ESSOR en date
du 17 mai 2019, avec une date limite de réceptanplis fixée au 03 juin 2019 & 12 heures.

La Commission d’Appel d'Offres s’est réunie le 14hj2019 pour statuer sur les résultats de I'amalys
des candidatures et des offres réalisées par ¢&titin Générale des Services.

Au vu de ces résultats, la Commission a décidérifimer comme suit le marché :

Marché de travaux : MARCHE SCENOGRAPHIQUE

Il est présenté aux membres de la Commission cehar 4 lots

LOT1 MACHINERIE

Une réponse, qualifiée, est présentée.

Il s’agit de I'entreprise SARL TAMBE pour une ndieale de 10/10 (4/4 pour le prix — 6/6 pour la
note technique) pour un montant TTC de 238 095.20 €

Il est proposé de retenir cette offre.

Pour le LOT 2 SONORISATION LUMIERE

Deux réponses, toutes qualifiées, sont présentées.

La réponse la mieux-disante est celle de I'entsepiAGOONA pour une note finale de 10 (4/4 pour
le prix — 6/6 pour la note technique) pour un monfial C de 95830.20 €

Il est proposé de retenir cette offre.

Pour le LOT 3 ELECTRICITE

Il a été proposé que I'électricien en charge dmolestruction du batiment 3 en 1 fasse un avenlaat. |
réalisé en effet 'ensemble de I'électricité sub&iment.

Le lot 12 fera I'objet de I'avenant présenté phis |

Il est proposé de ne pas attribuer ce lot et deadder au titulaire du lot n°12 électricité du marde
construction GUILLOT SARL de se charger dans leeatiun avenant de cette mission.

Pour le LOT 4 PARQUETERIE SCENIQUE — OPTION
Il est proposé de ne pas retenir cette option.

Marché Batiment restaurant scolaire/école de musice/salle de spectacle Avenant lot 12

Lot n°® 12 ELECTRICITE -GUILLOT SAS

L'avenant concerne une plus-value d'un montant d4838.05 €HT et correspond aux modifications
suivantes :

Protection pour I'éclairage extérieur (+1219.16€)

Scénographie Sonorisation Eclairage public (+27%8)1.

Modification des raccordements du tarif jaune (6%B6€)

Seche-mains (+ 5792.50 €)

Au vu de cet avenant, le marché initial de 200 @BE TTC est désormais de 241 520.06€ TTC (+20.73%)
Décision :
Il est proposé de valider cet avenant
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Marché Béatiment restaurant scolaire/école de musicef/salle de spectacle Avenant lot 3

Lotn® 3 COUVERTURE ETANCHEITE -MJS

L'avenant concerne une moins-value d’'un montantl@873.00 €HT et correspond aux modifications
suivantes :

Couvertines (-9219.67€)

Isolant (+19976.80)

Maodification de la nature de la terrasse et durbéyf- 30717.30€)

Evacuation d’eaux pluviales supplémentaires (+ 1364€)

Divers (+5232.80 €)

Au vu de cet avenant, le marché initial de 146 594 TTC est désormais de 133 221.53€ TTC (-9.25%).

Il est proposé de valider cet avenant

Marché de fournitures de repas Avenant livraison de Accueils Collectifs de Mineurs périscolaire et
extrascolaire

L’avenant concerne la possibilité de commanderrdpas pour les activités périscolaires et extrased.
Les prestations, déja existantes en réalité niétaias prévues lors du premier contrat.

Les prix de fournitures restent identiques.

Il est proposé de valider cet avenant.

Aucune autre remarque ou précision n’étant demanel&onseil passe au vote.
Votants : 28 Pour : 28

Madame NIZOT revient sur la demande de Monsieur MMBRARD au dernier conseil qui était de
connalitre une estimation approximative du coltdsalle.

Monsieur le Maire déclare que l'estimation s’éleagtuellement a 5333 500€. En subventions :
270 006G de la région, 150 000€ du département, 57 3008AMEIM (Représentent 7%) ; emprunt de
1 500 000€ (& hauteur de 33%). Les chiffres sostteqtibles d’étre modifié.

Monsieur REYNAUD ajoute que c’est un tres gros stissement avec 3 objectifs :
- Lacantine
- L'école de musique
- Lasalle de spectacle

Ce projet aura des conséquences pour I'ensemliviettepopulation.

Monsieur MAZABRARD souligne que nous aurions dig@mmau départ, notamment au parking. Sur
le panneau d’affichage il est annoncé 4 500 00Qrd® TTC. Il revient sur le fait de n’avoir jamais
été convié aux réunions.

Monsieur REYNAUD rappelle que nous n’avons pas fiairéfléchir sur d’autres services, sur les
routes. Les délais sont tenus pour une ouvertlaeentrée.

Monsieur PAVIET-SALOMON précise que le périscolane se passer dans de meilleures conditions
et qu’il y aura plus de salles pour les association

Madame NIZOT demande s'il est possible de visidrdtiment.

Monsieur le Maire affirme qu’on le fera avant l®ghain conseil.
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10- COMMISSIONS ET SYNDICATS.

VIE ASSOCIATIVE (André PAVIET-SALOMON).

Modification du fonctionnement avec les associaien année scolaire au lieu d’en année civile.
Subvention pour I'association APA (Plaine d’Averdg 500€

JEUNESSE (Francette FERNANDEZ).

Commission réunie pour les candidatures des emgléig. 24 candidatures, 11 candidats retenus.
Démarrage le 08 juillet 2019.

SCOLAIRE (Max IMBERDISSE).

Commission le 20 juin 2019, & 18h00.
Féte de I'école de la Plaine ce jour, avec beaudeuponde.

SIEPC/VOIRIES (Gilbert POMMET).

Il reste 6 mois au syndicat des eaux

Assemblée générale avec le rapport sur la qualtél’'ehu : 55km de canalisation principale ;
moyenne de 107m3 par an par familles.

Réunion publique a la salle des fétes, sur 'amémagt de la Rue de la Bourbre

CULTURE (Philippe REYNAUD).

21 juin 2019 Féte de la Musique
Samedi 29 juin a 10h00 invitation de toutes lessedlgéres et tous les conseillers municipaux +
CMEJ pour désigner le nom de la salle de spectaiife a I'appel des propositions sur internet.

CCBD (André PAVIET-SALOMON).

Garantie de I'emprunt pour 2 logements Semcoddwengur la Route de Crémieu (a hauteur de 35%
comme nous).

11- QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES.

FIN DES DEBATS : 20 heures 43.
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